
2025年度九州大谷短期大学教育職員募集要項 
 

 

１．募集内容 
職  種 ：教育職員（任期制もしくは特例契約） 

所  属 ：表現学科（情報デザインコース） 

募集人数 ：1名 

採用年月日：2025年 4月 1日 

雇用期間 ：2025年 4月 1日～2028年 3月 31日 

      ※特例契約教員の場合は 2025年 4月 1日～2026年 3月 31日 

更  新 ：いづれも学長が業務上必要を認めたときは更新の可能性がある。 

ただし、最初の採用日から 10年の範囲内 

 選考方法 ：書類選考、面接試験 

        ※選考時の面接等の旅費については応募者負担となります。 

 

２．雇用条件：「九州大谷短期大学職員就業規則」 

「九州大谷短期大学任期制教員規程」 

「九州大谷短期大学特例契約教員規程」 

「九州大谷短期大学職員給与規程」 

その他、関係規程による。 

 

３．求める職員像（「九州大谷短期大学職制規程」第 3条より） 

(1) 本学の基本理念の理解につとめる。 

(2) 本学の経営及び運営方針に掲げる目標の実現に向け、積極的かつ意欲的に

職務を担う。 

(3) 相互敬愛の心をもって、教職協働をはかりつつ職務を遂行する。 

 

４．提出書類 

（1）履歴書 

（2）業績書 

   ※提出書類は事後返却できませんのであらかじめご承知おきください。 

   ※個人情報の取り扱いについて 

    応募者から取得した個人情報については、本学の教職員を選考する目的だ

けに利用し、本学園以外の第三者に提供又は公表は致しません。 

 

 

５．募集期間：2024年 10月 9日より募集を開始し、随時選考により採用予定者が決定

次第終了する。 


